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   ....اين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استاين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استاين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استاين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته است: : ))رهره((خمينيخميني    امامامام

 

  صحيح است؟ اداره كداميك از تعاريف زير درباره. 1

    .ني بر همكاري استتاقدامي دسته جمعي و گروهي و مب. الف  

  .در آن در نظر گرفته شود هدف بايد فقط يك. ب  

  .انند مشخص و معين نباشندتو ها مي هدف. ج  

  .ند هم جنبه اجرايي و هم جنبه سياسي را در برگيرنداتو تصميمات نمي. د  

سازمان اعتقاد داشت كه سازمان با تركيب معتقدات و ارزشهاي  يماتكا به هر دو جنبه رسمي و غير رسفيليپ سلزنيك با . 2

  شود؟ هاي زير مي فردي و اجتماعي تبديل به كداميك از گزينه

  يك سلسله وسايل و ابزار فني. ب    مؤسسه اجتماعي. الف  

  ديوان سالاري. د    سازمان رسمي. ج  

  هاي علوم اجتماعي است؟ هاي زير از ويژگي كداميك از گزينه. 3

  هاي اجتماعي هاي حاكم بر واقعيت استمرار قانون مندي. الف  

  ها يك بعدي بودن واقعيت. ب  

  ها قرار گرفتن محقق در زير بار ارزش. ج  

  ها واقعيتكمي بودن . د  

 و تركيب هايي چون مشاهده تجزيه كند و شامل فعاليت هاي مورد نظر خود مي مجموع اعمال و مداخلاتي كه انسان در واقعيت. 4

  است چه نام دارد؟ ...گيري، ثبت و  و اندازه

  قانون عملي. د  تجربه. ج  نظريه. ب  فرضيه. الف  

  دانستند؟ ، هدف اصلي علم اداره را چه مي)از سياستمعتقدان به جدايي اداره ( 1940در دوره قبل از . 5

  هنر مديريت. د  اثربخشي. ج  كارآيي. ب  رفتار سازماني. الف  

  نشان دهنده عدم وجود جدايي بين سياست و اداره در ايران است؟هاي زير از  وجود كداميك از گزينه. 6

  دولت به مجلستقديم لايحه از طرف . ب  مقننه و قضائيه -وجود قواي مجريه. الف  

  هاي اجرايي ابلاغ تصميمات هيأت دولت به سازمان. د  نظارت شوراي نگهبان بر مصوبات مجلس. ج  

  هاي كلاسيك است؟ هاي زير از انتقادهاي وارد بر نظريه كداميك از گزينه. 7

  توجه به عوامل محيطي. الف  

  توجه به اثربخشي بيشتر از كارآيي. ب  

  ي افراد در سازمانتوجه به روابط غير رسم. ج  

  توجه به اجزاي سازمان به طور جداگانه و عدم تصور سازمان به صورت يك كل. د  
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 4444 ززززاااا 2222 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

  

اين جمله كه در يك سازمان زماني كارآو پوياست كه كار دسته جمعي همه اعضاي آن در راستاي دستيابي به هدف مشخص . 8

  ناظر بر كداميك از اصول فايدل است؟ "سازمان انجام پذيرد

  تقدم منافع سازمان بر منافع فردي. ب    تمركز. لفا  

  وحدت جهت. د          وحدت فرماندهي. ج        

  كرد؟ تيلور استفاده از چه نوع سرپرستي را در سازمان توصيه مي. 9

  سرپرستي غير تخصصي با استفاده از سرپرستي يك جانبه. الف  

  انبهسرپرستي غير تخصصي با استفاده از سرپرستي چند ج. ب  

  استفاده از سرپرستي يك جانبه سرپرستي تخصصي با. ج  

  سرپرستي تخصصي با استفاده از سرپرستي چند جانبه. د  

  هاي زير است؟ براساس اصول روابط انساني حاصل از فلسفه التون مايو، اساس سرپرستي مؤثر كداميك ازگزينه. 10

  كيفراهم بودن شرايط فيزي. ب    ها ها و جريمه جايزه. الف  

  توجه به كارآيي و اثربخشي. د  مشاركت دادن كاركنان در تصميم گيري. ج  

  هاي زير است؟ بالاترين و والاترين نياز انسان براساس سلسله مراتب نيازهاي مازلو كداميك از گزينه. 11

  نيازهاي گروهي. د  نياز به احترام. ج  نياز به خوديابي. ب  نياز به امنيت. الف  

  است؟ Yهاي تئوري  هاي زير از فرضيه ينهكداميك از گز. 12

  .دهد انسان هدايت شدن را بر قايم به ذات بودن ترجيح مي. ب.    انگيزه است خود كنترل و خود ،فرد در كار مناسب. الف  

  انسان بيشتر خواهان تأمين است تا غرور. د        .بشر معمولي ذاتاً از كار بيزار است. ج  

  هاي زير بر عوامل محرك دلالت دارد؟ گ، كداميك از گزينهبراساس تئوري هرزبر. 13

  .نارضايتي در ارتباط با اين عوامل است. الف  

  .قدرت ايجاد انگيزه ندارند. ب  

  .   در ايجاد رضايت سطح بالاتر نيازها دخالت دارند. ج  

  .امنيت كاري، شرايط كاري و سطح حقوق و دستمزد از جمله موارد آن است. د  

  ؟نداردوجود » تنها يك بهترين راه«هاي زير  اس كداميك از گزينهبراس. 14

  اقتضايي. د  ها سيستم. ج  نئوكلاسيك. ب  كلاسيك. الف  

  ري دوران پهلوي است؟هاي زير از مشخصات نظام ادا گزينهكداميك از . 15

  ها تغيير مكرر تشكيلات سازمان. ب  هاي سازماني ثبات مقام. الف  

  عدم تمركز اختيارات در سازمان مركزي. د  هاي متداخل ود سازمانعدم وج. ج  

  شمار است؟ اي بي حكومت عده هاي زير از مصاديق داميك از گزينهك. 16

  ملوك الطوايفي.د  ديكتاتوري. ج  آريستوكراسي. ب  شيآنار. الف  
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  است؟ رياست شوراي عالي امنيت ملي و عزل وزيران به ترتيب به عهده كدام مرجع زير. 17

  رئيس جمهور - رئيس مجلس. ب  رئيس مجلس –رئيس جمهور . الف  

  رئيس جمهور –رئيس جمهور . د  رئيس جمهور -رئيس قوه قضائيه. ج  

  ر دادگستري در ايران چگونه است؟انتخاب وزي. 18

  پيشنهاد رئيس قوه قضاييه به رئيس جمهور. ب  انتخاب مستقيم رئيس جمهور. الف  

  ي عالي قضايي به رئيس جمهورراپيشنهاد شو. د  س به رئيس جمهورپيشنهاد رئيس مجل. ج  

  هاي ناشي از عدم سازماندهي صحيح در نظام اداري جمهوري اسلامي ايران دلالت دارد؟ رسايينا هاي زير بر كداميك از گزينه. 19

  تعدد مراكز تصميم گيري       . ب    عدم صراحت اهداف. الف  

  آغاز تصميمات يك جانبه. د       ها    مشخص نبودن اولويت. ج  

هاي زير، شرايط و خصوصيات لازم براي شاغل از جمله شرايط جسماني، خصوصيات اجتماعي، روحي و  در كداميك از فرم. 20

  شود؟ توانايي فكري قيد مي

  كار شكافي. د  طبقه بندي مشاغل. ج  شرايط احراز مشاغل.ب  شرح شغل. الف  

  كند؟ ر مشخص مييگدرجه اهميت نسبي مشاغل را نسبت به يكد هاي زير كداميك از گزينه. 21

  شرح شغل. د  مشاغل زشرايط احرا. ج  طبقه بندي مشاغل. ب  ارزشيابي مشاغل. الف  

و هر  شود هاي آموزشي مديران و سرپرستان، مسايل عمده سازمان مطرح مي برنامهجلسات  درهاي زير،  در كداميك از گزينه. 22

  شود؟ عملكرد افراد تحليل مي ،هر جلسه امهمشكل مواجه و پس از ات ر نقش مسئول باضا دعاز ا يكي بار

  گردش در مشاغل مختلف. د  ايفاي نقش. ج  آموزش گروهي. ب  روش تصميم گيري. الف  

  باشد؟ ي شدت بيشتري دارا ميظباطهاي زير از نظر ان كداميك از گزينه. 23

  ج از محل خدمتاخرا. ب  انفصال دايم از خدمات دولتي .فال  

  بازخريد خدمت .د    انفصال موقت. ج  

مد  وزارتخانه بدون كسر هاي زير، ارقام منظور در بودجه بايد به طور ناخالص قيد گردد، يعني درآ براساس كداميك از گزينه. 24

  شود؟ ها در بودجه منظور مي هزينه

  تخصيصاصل . د  اصل جامعيت. ج  اصل شامليت .ب  اصل وحدت. الف  

  هايي تشكيل شده است؟ لايحه بودجه از چه بخش. 25

  ها تبصره –ماده واحده  –متن . ب  پيوست ها –متن  –پيام . الف  

  ها پيوست –ها  تبصره –پيام . د    ضمايم –متن . ج  

 رات مربوطاعتباها از محل  وسيله مقامات مجاز وزارتخانه يا مؤسسه دولتي براي تأديه تعهدات و بدهي اي كه كتباً به اجازه. 26

  شود، چه نام دارد؟ ده ذيحساب در وجه ذي نفع صادر ميعه

  حواله. د  تسجيل. ج  تعهد. ب  تأمين اعتبار. الف  
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  هاي زير است؟ مسئوليت تشخيص و تأمين اعتبار به ترتيب به عهده كداميك از گزينه. 27

  ذي حساب –رئيس مؤسسه . ب  رئيس مؤسسه –ذي حساب . الف  

  رئيس مؤسسه –رئيس مؤسسه . د    حسابذي  –ذي حساب . ج  

  هاي زير است؟ مسئوليت اعمال نظارت قضايي بر بودجه بر عهده كداميك از گزينه. 28

  خزانه. ب  وزارت امور اقتصادي و دارايي .الف  

  ديوان محاسبات. د    ديوان عدالت اداري. ج  

  ؟هاي غير مستقيم است هاي زير از خصوصيات ماليات كداميك از گزينه. 29

  .شود براساس درآمد و ثروت توسط شخص معيني پرداخت مي. الف  

  .دارد يبيشتر جنبه استمرار. ب  

  .قابليت انتقال آنها بسيار محدود است. ج  

  .ها مأخذ ماليات هستند اشياء و فعاليت. د  

  م شده است؟امور، فصل، برنامه و فعاليت و طرح تقسي هاي زير، كليه وظايف دولت به ازگزينه در كداميك. 30

  طبقه بندي سازماني. ب    ها طبقه بندي هزينه. الف  

  طبقه بندي اقتصادي. د    طبقه بندي عمليات. ج  
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