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 3333 ازازازاز 1111 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

   ....اين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استاين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استاين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته استاين محرم و صفر است كه اسلام را زنده نگه داشته است: : ))رهره((خمينيخميني    امامامام

  

  باشد ؟ كدام يك از گزينه هاي زير ، روش اصلي بازبيني فرضيه ها در علوم طبيعي مي.1

  روش مقايسه اي      . ب  تجربه و آزمايش       . الف 

  روش توافقي. د    روش تطبيقي       . ج 

  زير از پايه گذاران جامعه شناسي مي باشد؟  كدام يك از افراد.2

  شيخ طوسي. د  منتسكيو              . ابن خلدون            ج. اگوست كنت              ب. الف

  ؟كدام يك از افراد زير از نخستين متفكران سياست تطبيقي مي باشد.3

  دوركيم. د      اگوست كنت      . شيخ طوسي          ج. ب  ارسطو            . الف

  كدام گزينه از نظامهاي فرعي نظام مديريت و بازرگاني است؟ .4

  فناوري. د  فلسفه مديريت     . ج  نظام حقوقي     . ب  م اقتصادي      نظا.الف

  كدام يك از گزينه هاي زير ، روشهاي حل تعارض در ديد نظام مند باز مي باشد؟ .5

  ريق قانون از ط. ب  از طريق سرپرست         . الف

  رو به رويي. د     سرپوش نهادن      . ج

  زماني كه دو سازمان را از جهت سلسله مراتبي مقايسه مي كنيم اساس تطبيق كدام گزينه است؟ .6

  فناوري. د  وظيفه      . ج  عملكرد      . ب  ساخت     . الف

  تطبيقي مي باشد؟ بررسي نظام اداري در ادوار مختلف بين دو كشور از كدام نوع مطالعات.7

  قريب. د  تركيبي     . ج  خرد      . ب  كلان      . الف

  مقايسه هاي قوم نگاري جز كدام نوع از مطالعات تطبيقي مي باشد؟ .8

  كلان. د  سطح بررسي      . ج  تشابه       . ب  كاربردي        . الف

  گيرد؟  توجه كشورهاي در حال توسعه قرار كدام يك از گزينه هاي زير  بايد در انتقال الگوهاي غربي مورد.9

  شرايط سياسي      . ب  شرايط خاص اجتماعي     . الف

  شرايط تاريخي. د    فرهنگ بومي      . ج 

  كدام يك از ويژگيهاي نظام اداري كشورهاي در حال توسعه موجب بروز رشوه در سازمان مي شود؟ .10

           بازدهي كم و ناموثر بودن نظام اداري  . الف

  فساد اداري. ب

     ديوانسالاري سياسي                                 . ج

  نظام ناشايستگي در مديريت نيروي انساني. د
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 3333 ازازازاز 2222 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

  

  را بيان مي كند؟  90كدام يك از گزينه هاي زير اهميت نظام اداري شوروي در دهه .11

  ق آنانبرآورده ساختن انتظارات افراد و اهميت دادن به علاي. الف

  برآورده ساختن انتظارات حزب. ب

  برآورده ساختن انتظارات سازمان. ج

  برآورده ساختن انتظارات رهبران شوروي. د

  كدام نظريه به تولد سوسياليسم منجر گرديد؟.12

  تمركز زدايي. د  ارزش كار    . ج  فناوري       . ب  اقتصاد جهاني     . الف

  ه اصول سرمايه داري بنا شده است؟اصول اقتصادي كدام كشور بر پاي.13

  آمريكا. د  ن         چي. ج         روسيه. ب  ان       لهست. الف

  كدام يك از گزينه زير از مشكلات ساختار ماتريسي مي باشد؟ .14

  همكاري. ب  افزايش قابليت انعطاف            . الف

  دهي دو گانه نظام گزارش. د   ارتباطات                              . ج

  در كدام يك از جوامع زير افراد روابط خود را با سازمان از ديدگاه حسابگرانه تفسير مي كند؟ .15

  زن سالار. د  مرد سالار      . ج  جمع گرا          . ب  فرد گرا     . الف

  كار در زندگي محوريت دارد؟ رقابت و سرسختي و در كدام يك از جوامع .16

  جمع گرا. د  فرد گرا       . ج  زن سالار         . ب  مرد سالار      . الف

  كدام گزينه اولين اولويت رقابتي بين موسسات در اروپا مي باشد؟.17

  توليد كالاهاي با عملكرد عالي      . ب    قيمت ارزان      . الف

  بهبود كيفيت كالا. د  خدمات بعد از فروش      . ج

  كشور هاي زير پيشرو در صنعت و پيشتاز در اقتصاد و توسعه مي باشد؟كدام يك از .18

  المان. د  ژاپن      . ج  چين      . ب  امريكا      . الف

  كدام يك از گزينه هاي زير جز ويژگيهاي مديريت آمريكاي مي باشد؟ .19

  رهبري پدرانه     . ب  وابستگي به شغل و حرفه     . الف

  وفاداري و وابستگي به سازمان. د  ان    كنترل بوسيله همكار. ج

  ؟ استي ايعنبه چه ممحافظه كاري براي ژاپني ها .20

  سخت كوشي. د  نظم و قانون      . ج  پنهان كاري        . ب       س مسئوليتاحسا. الف

  اقتصاد چين بر چه اساسي بر نامه ريزي شده است؟.21

         سوسياليستي     . ب    سرمايه داري       . الف

  آزاد. د    كمونيستي       . ج

  فلسفه مديريت در آفريقا شبيه به كدام يك از مكتبهاي مديريت مي باشد؟  .22

  سيستمي. د  ي      اقتضاي. ج   نئوكلاسيك        . ب  كلاسيك     . الف
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 3333 ازازازاز 3333 صفحهصفحهصفحهصفحه

  

  

، مرد سالاري و زن سالاري )اد زي كم و (، قدرتاستد، محيط فرهنگي در كدام كشور بر اساس ابعاد چهار گانه فرهنگي هاف.23

 مي باشد؟  )مانتوأ(

  امريكا. د  افريقا      . ج  چين       . ب  ژاپن         . الف

  فرايند ارتباطي در كشور چين چگونه است؟ .24

  مبتني بر آداب     . ب  يك سويه ، عمودي      . الف

  عمودي ، دو گانه. د   عمودي ، توام با ترس    . ج 

  ؟از گزينه هاي زير بيانگر جهت گيري مديريتي در امريكاي شمالي مي باشد كدام يك.25

  مديران مراقب زير دستان    . ب  به سمت منافع مالكان                         . الف

  به سمت منافع كاركنان. د  منافع حزب و كارگران اهميت دارد          . ج

  

  تشريحي تلاسئو

  نمره دارد 1هر سوال 

  

   .سازمان و نهاد را توضيح دهيداوت بين تف.1

 .در حال توسعه را توضيح دهيد علل بازدهي كم و ناموثر نظام اداري در كشورهاي.2

  .را بنويسيد 90شوروي در دهه  اهداف نظام اداري.3

  .نظر مايلز و اسنو را بنويسيدويژگيهاي مديريت راهبردي منابع انساني از .4

 .شتيباني مي باشند را بنويسيدف مديران افريقايي كه نيازمند پچهار مورد از موارد ضع.5

  .ن و امريكاي شمالي را توضيح دهيدفرايند ارتباطات را در كشورهاي ژاپن ، آفريقا ، چي.6
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